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r|\/|apa de retos\ Evidencias—> Feedback —>Compromisos
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“Quiniela”
+

Taldea martxan jarri
Activar el equipo

1//Erronka aurkeztu
Plantear reto

2//ldentifikatu eta errokarekin bat egin
Identificar y conectar con el reto

11// Ikaskuntzarako hausnarketa
| Retos eta ebaluazioa / Reflexionar y

evaluar para el aprendizaje

Definicion de _
competencias breent esoados
+ rubricas

3//Parametroak zehaztu
Establecer parametros

4//Informazioa lortu
eta antolatu
Obtener y organizar
informacion

9//)arduerak exekutatu
Ejecutar acciones

Eva I u a C i é n 8//Jarduerak antolaty
(EV'denC|aS7 Planificar acciones
Feedback, 360°)

5//Proposamenak sortu
Generar alternativas

7//Proposamena aukeratu

> 6//Proposamenak aurkeztu
Seleccionar la propuesta

Presentar propuestas
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Es esencial reflexionar sobre el diseno del

reto para que la evaluacion sea mas
sostenible y visibilizar el aprendizaje
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5 CON RUBRICAS
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